
【別紙３】

評価基準表

検討項目 評価基準 評価の指標 配点

業務実施方針
ž 本事業の趣旨・目的を十分に理解した実

施方針となっているか

ž 取組み意欲の高さや積極性

ž ２０周年業務内容、業務の背景や課題などの理

解が深いか

ž 担当者の知識、経験、技術力の高さ

1５

業務実施体制
ž 本業務を実施するにあたり、十分な体制
となっているか

ž 担当者は業務内容、業務の背景や課題などの
理解度が高いか

ž イベントを円滑に進められるよう無理のない人
員、体制を構築しているのか

ž 交通誘導員等の配置は、適した人数となってい
るのか

30

実施スケジュール
ž 業務の実現性が確保され、円滑に業務を
行えるスケジュールとなっているか

ž 業務の実現性が確保され、円滑に業務を行え
るスケジュールとなっているのか

３５

計画提案能力

・ 運営計画

・ 混雑が予想されるが、ステージや模擬店の配

置、来場者の動線は工夫されているか。
・ イベントを円滑に遂行できるよう配慮されてい
るのか。 40

・ 広報計画
・ 本事業を広く周知し、集客が見込める内容とな

っているのか

独自提案 ・ イベント運営

ž 幅広い年代の集客が期待できる提案となって
いるのか。

ž ２０周年プレイベントとして相応しい内容となっ

ているのか
ž 点灯式やステージイベントの演出はどのような

ものか。

ž プロの演者によるステージイベントは、集客を
促ながし、来場者・会場が盛り上がるものとな

っているのか。

ž 子ども用のアトラクションは集客できるものか

ž 業務内容の工夫、業務目的の理解

5０

評点算出方法
「特に良い」 : 100%

「良い」 : 80%

「普通」 : 60%
「やや劣る」 : 40%

「劣る」 : 20%

評価対象外 : 0
5段階評価の平均点（小数第3位切捨て）

合計 170


