
　令和９年１月採用に係る採用試験を次のとおり行います。

１．職種、採用予定人数及び受験資格

令和８年８月

※　受験申込みは、同時期に募集する他の試験案内も含めて一つに限ります。

※　職種／区分にかかわらず、採用後は、他の業務にも従事する場合があります。
※　受験者の試験成績が一定水準以下の場合は､採用人数が予定人数を下回ることがあります｡

○次のいずれかに該当する人は受験できません。

２．試験の日程、場所、試験内容及び合格発表

第１次試験(ﾃｽﾄｾﾝﾀｰ方式) 第２次試験 第３次試験

令和８年１０月２日(金)予定 令和８年１０月２６日(月)予定 令和８年１１月１３日(金)予定

一般事務職

職種／区分
採用予定

人数
受験資格 職務内容

上級
平成3年4月2日以降に生まれ、学校教育法による大学
（短期大学を除く。以下同じ。）を卒業した人

中級
平成5年4月2日以降に生まれ、学校教育法による短期大
学（大学を除く。）を卒業した人

初級
平成7年4月2日以降に生まれ、学校教育法による高等学
校を卒業した人、又は高等学校卒業程度認定試験合格者

※　大学には、学校教育法による専修学校の専門課程のうち、高度専門士の称号を付与される
　　課程を含みます。短期大学には、高等専門学校及び学校教育法による専修学校の専門課程
　　のうち、専門士の称号を付与される課程を含みます。

※　上級の受験資格に該当する人は、中級・初級の区分で受験することはできません。
　　中級の受験資格に該当する人は、初級の区分で受験することはできません。

(１)拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

(３)日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、
　　又はこれに加入した人

(４)日本国籍を有しない人で、在留資格において就職等が制限されている人
　　日本国籍を有しない人は、「公権力の行使又は公の意思の形成への参画に携わることはできな
　　い。」とする公務員に関する基本原則に基づき、任用される職務に一部制限があります。

日程･期間
令和８年９月７日(月)～

９月２３日(水)
令和８年１０月１８日(日)予定 令和８年１１月８日(日)予定

場　　所
テストセンター会場から

受験者が選択
第１次試験合格者に通知 第２次試験合格者に通知

試験内容
基礎能力試験
事務能力試験

集団面接又は個別面接
パーソナリティ検査

個別面接

合格発表
　合格者に通知します。

受験番号を掲載し、受験者全員
に通知します。

※　テストセンター方式とは、上記第１次試験の期間内の受験者が予約した日時・会場で、パソコンを
　　使用して受験するテスト方式です。
※　テストセンター会場は、47都道府県に約350か所設定されています。試験期間中に利用可能な会場に
　　ついては、次のURL（http://cbt-s.com/testcenter/)をご確認ください。

一般事務職 2人程度
各執行機関におい
て、一般行政事務
に従事します。
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※　テストセンター会場では本人確認のため顔写真付の身分証明書を提示していただきます。
※　パーソナリティ検査は、Web方式で行い、指定する期間に各自のパソコンやスマートフォンで受検して
　　いただきます。指定期間中に受検できない場合は、失格となります。
　　詳細は、第２次試験の合格通知時にご案内します。
※　パーソナリティ検査は、面接時の参考資料とするものであり、採点の対象ではなく、
　　合否に直接影響することはありません。　

※　第２次･第３次試験の詳細は､個別に受験者へ通知します｡日時の指定や変更はできません｡

３．受験申込の受付期間及び申込方法

　受験申込の手続きは、インターネット【パブリックコネクト】による申込みを利用してください。
 （１）受付期間

　令和８年８月７日（金）８：３０から令和８年８月３１日（月）１５：００まで
 （２）申込方法

①インターネット【パブリックコネクト】にアクセスする

②会員登録後、マイページへログインし、プロフィール編集及びエントリーをする

③第１次試験の「受験予約案内メール」が届く

④第１次試験の受験を予約する

※　災害の影響による交通機関の遅延･欠航等や受験者個人の不測の事態により受験できなかった場合、
　　追加日程で試験は行いません。

【一般事務職】」にある申込み専用サイトへのリンクから
「パブリックコネクト」に接続してください。URL【https://public-connect.jp】　

　受付期間終了後に「受験予約案内メール」を送信します。９月２日（水）になってもメールが

　「受験予約案内メール」に記載されたＵＲＬにアクセスし、第１次試験の日時と会場を予約して
　ください。ＩＤ・パスワードは、必ず控えておいてください。

　予約完了後しばらくすると、業務委託業者（help＠cbt-s.com）から「予約完了メール」が届きます。
　予約内容を確認し、第１次試験を受験してください。

　※受験予約は、選択した受験日の前日午後２時まで変更することができます。
　　予約した受験日に受験できない場合は欠席となり、それ以降の受験の再予約はできませんので
　　ご注意ください。

※　申請内容に不備等がある場合は、メール又は電話にてご連絡をさせていただくことがありますので、
　　メールは定期的にご確認をお願いします。

※　受験申込みの手続きには、パソコンかスマートフォンのメールアドレスを使用してください。
　　携帯電話のメールアドレスで申込みをした場合、案内メール等が届かない場合があります。
　　この場合で受験できなかったときは、一切責任を負いませんのでご注意ください。

※　メールの設定でドメイン指定受信を利用している場合は「city.katsuragi.lg.jp」、
　　｢public-connect.jp｣、｢cbt-s.com｣からのメールが受信できるように設定してください。

※　本市からのメールが届いていない場合は、迷惑メールフォルダ等に振り分けられている可能性が
　　あります。該当フォルダを確認するか、プロバイダに問い合わせてください。

※　使用される機器や通信回線上のトラブル、申込み内容の不備など応募者の事情による遅延等には、
　　一切責任を負いませんので、受験申込みの手続きは時間に余裕をもって行ってください。

　パブリックコネクトの会員登録（無料）を行ってください。
　マイページの「プロフィール編集」へ進み、基本情報、職歴 ・学歴等を登録
　してください。
　プロフィール編集後、受験する職種区分のページへ進み、エントリーをしてください。
　※学歴は最終学歴まで漏れなく入力してください。
　※顔写真データは受験票に使用します。直近6カ月以内に撮影した脱帽、上半身、正面向き
　　の画像データをタテ表示となるようにアップロードしてください。
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４．合格から採用まで

（１）第１次試験合格者には、第２次試験の期日に次の書類の提出を求めます。
　①　最終学校の卒業証明書
　②　最終学校の成績証明書

５．給与等

（１）給　与
学歴 大学卒 短大卒 高校卒

（注１）給料月額は、令和８年８月１日現在の給料表に基づいた金額です。
　　　この他、期末手当、勤勉手当が支給されます。
　　　また、通勤手当、扶養手当、住居手当等がそれぞれの条件に応じて支給されます。

（２）勤務時間は、１週間当たり３８時間４５分です。
　    休暇は、年次有給休暇及び各種特別休暇があります。

６．その他

　〇試験に関わる提出書類は、一切お返しいたしません。

　　＜お問い合わせ＞

※　受付期間中、システムの保守・点検等を行う場合や重大な障害その他やむを得ない事由が生じた場合
　　は、事前の通知を行うことなくシステムを停止することがありますのであらかじめ
　　ご了承ください。このために生じた申込みの遅延等には一切責任を負いません。

※　採用試験の中で、提出書類の印刷が必要な場合があります。プリンタがない場合は、コンビニ
　　エンスストアのプリントサービス等をご利用ください。提出書類を印刷できない方は受験
　　できません。

大学院修了の人は、大学の卒業証明書及び成績証明書も併せて提出して下さい

（２）受験資格がないこと又はエントリー内容の記載事項が正しくないことが判明した場合には、
　　　合格を取消すことがあります。

（３）この試験の最終合格者は、採用候補者名簿に登載し令和９年１月１日採用予定ですが、
　　　合意のうえ、採用日を早めることも可能です。採用候補者名簿の有効期間は、
　　　名簿登載の日から令和１０年３月３１日までです。

（４）心身の故障により、職務の遂行に支障がある場合又は職務の遂行に耐えない場合には、
　　　採用候補者名簿から抹消するとともに採用も取消しとなります。

初任給
（給料月額）

232,000円 216,500円 200,300円

地域手当 13,920円 12,990円 12,018円

合計 245,920円 229,490円 212,318円

（注２）試験区分に係る学校の卒業から採用までの間に職歴等がある人は、その職歴等に
　　　応じた給料の加算を市の基準に従い行います。

　〇第1次試験の結果について、試験を受験した不合格者に対して試験結果を開示します。
　　開示を希望する人は、事前に電話連絡のうえ、受験者本人が本人であることを証明する書

　　てください。
　　（土曜日、日曜日、祝日を除く、午前８時３０分から午後５時１５分まで）
　　開示内容は、①本人の総合得点 ②合格最低点です。

　〇申込み内容を元に担当課より会計年度任用職員の募集案内をさせていただく場合があります。
　　また､ご本人の同意のもと会計年度任用職員として任用する場合があります｡
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