
1 業務実績 90

2 採用体制 60

3 研修体制 60

4 労務管理体制 30

5 危機管理体制 30

6 相談連絡体制 60

7 法令遵守 30

8 教材等の研究 90

9 勤務評価 30

10 独自提案 60

計540点

・公立小・中学校における同業務の十分な実績を有しているか
・業務責任者は同業務における十分な経験を有しているか

・優秀な人材を確保、採用するための工夫があるか
・指導者として相応しい人物として見極めた上で採用を行っているか

・ＡＬＴに対する研修計画（回数・期間・内容等）は十分か
・派遣前だけでなく、派遣中のＡＬＴに対する研修は実施しているか

・ＡＬＴの勤務状況を適切に把握し、管理できる仕組みを有しているか
・ＡＬＴの生活面、健康面に関して十分な配慮がなされているか

葛󠄀城市立小・中学校外国人英語指導助手（ALT）派遣事業に係るプロポーザル 2次審査評価基準

・その他、外国語活動及び英語教育の充実に資する具体的な提案があるか

No 評価観点 評価事項 配点

・事故、欠員、トラブル等の緊急時に対応できる体制となっているか

・教育委員会、学校等からの要望、苦情等に適切に対応できる体制となっているか
・学校や教育委員会への連絡、サポート体制は充実しているか

・個人情報保護法、労働者派遣法等の法令遵守、リスク管理の取り組みは十分であるか

・学習指導要領に基づいた、学年ごとの効果的な指導案を提案できるか
・児童生徒の関心、意欲を高めるための、具体的な提案できるか

・ＡＬＴの定期的な勤務評価およびフィードバックを適切に実施することができるか


